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Appel a candidatures sous régional pour le recrutement des
étudiants boursiers au Master Professionnel au Professorat de
PEnseignement Secondaire (MPPES) pour I’année 2023-2024.

I. Contexte et justification

Dans le cadre des Projets Centres d’Excellence Africains pour un Impact sur le développement
(CEA-IMPACT), 'Ecole Normale Supérieure (ENS) de I'Université Abdou Moumouni (UAM) de
Niamey a recu le soutien de I'Etat du Niger et de la Banque Mondiale pour la mise en ceuvre d’un
projet « Centre Emergent Africain Innovant d’Enseignement/Apprentissage des Mathématiques
et Sciences pour I'Afrique Sub-saharienne (CEA/IEA-MS4SSA) ».
Ce centre contribuera de maniere génerale a relever les défis lies a I'enseignement des
mathématiques et sciences en :

- assurant 'offre et la qualité de I'’éducation et de la formation ;

- développant les performances du systéme éducatif en matiere de formation, de recherche

scientifique et d’'innovation technologique ;

- rendant effective l'intégration scientifique, économique régionale.
En effet, selon des études menées, I'enseignement des mathématiques et des sciences en
Afrique Sub-saharienne est confronté a d’énormes défis dont entre autres une faible performance
des éléves et une sous-représentation des séries scientifiques auxquels s’ajoute une insuffisance
des conditions d'un enseignement/apprentissage de qualité (insuffisance de formation
peédagogique et scientifique, insuffisance de laboratoires, de matériels didactiques et manuels

scolaires non adaptés).



Pour y faire face, plusieurs documents de cadrage notamment le Programme Sectoriel
d’Education et de la Formation (PSEF 2014-2024) et le Programme d’Analyse des Systémes
Educatif de la CONFEMEN (PASEC, 2019) ont vu le jour.

La mise en ceuvre de tous ces programmes passe par des ressources humaines de qualité.
Dans cette perspective, 'Ecole Normale Supérieure de I'Université Abdou Moumouni, a travers
le CEA/IEA-MS4SSA, envisage le recrutement d’étudiants en Master Professionnel au
Professorat de I'Enseignement Secondaire (MPPES) conformément a sa vision qui est entre
autres de former des enseignants autonomes aptes a mettre en ceuvre des enseignements-
apprentissages contextualisés de qualité, en particulier en sciences exactes (Mathématiques,

Physique-Chimie et Sciences de la Vie et de la Terre).

Il. Offres de bourses de Master

L’Ecole Normale Supérieure de I'Université Abdou Moumouni a travers le CEA/IEA-MS4SSA
recrute au titre de la rentrée académique 2023-2024, des étudiants en MPPES dans les domaines

des sciences exactes (Mathématiques, Physique-Chimie et Sciences de la Vie et de la Terre).

ill. Financement et durée de ’allocation

Les étudiants sélectionnés bénéficieront du financement du CEA/IEA-MS4SSA. La durée du
financement est de 2 ans (24 mois) pour les titulaires de Ia licence et de 1 an (12 mois) pour les

titulaires de maitrise. NB : les candidatures féminines sont vivement encouragées.

IV. Profils des candidats

Les candidats devront attester :

v d’un diplédme de licence ou maitrise en sciences exactes (mathématiques, physique, chimie,
biologie, et géologie) obtenu avec de bons résultats ;

v’ étre agé de 45 ans au plus, a la date du 30 Juin 2023 ;

v d’une bonne maitrise du frangais oral et écrit (I'anglais est un atout) ;

v' aprés la sélection, avoir soi-méme une mise en position de stage ou une disponibilité pour

études pour les agents de I'Etat.

V. Procédure de recrutement

- Présélection des dossiers :

Les dossiers recus seront étudiés suivant les critéres de conformité, de profil et de qualité et
présélectionnés pour un entretien oral (audition).

- Sélection via une audition :

Les candidat(e)s retenus aprés la présélection des dossiers seront convoqués pour une audition

en ligne ou en présentiel a 'ENS pour la sélection définitive.



VI. Composition du dossier de candidature

- une demande manuscrite adressée au Directeur de 'ENS ;

- un Curriculum Vitae (CV) ;

- les copies légalisées des dipldomes ou d’attestations (BAC, et licence/maitrise) ;

- les copies légalisées des relevés de notes des diplédmes ;

- une copie légalisée d’extrait d’acte de naissance ou de jugement supplétif tenant lieu ;
- une copie légalisée du certificat de nationalité ;

- deux (2) photos d’identité.

Les dossiers de candidatures peuvent &tre déposés a la scolarité de I'Ecole Normale Supérieure
(ENS) ou envoyes & l'adresse mail: ens.niger@gmail.com, du lundi 26 juin au lundi 17 juillet
2023 a 18H00 plus tard.




